AYUNTAMIENTO
DE
GERENA

ANUNCIO

Se hace saber para general conocimiento, que en sesion telemitica extraordinaria y urgente
celebrada el 8 de abril de 2020, en el punto tercero del orden del dia, por mayoria absoluta, el Pleno del
Ayuntamiento, aprob6, con caracter provisional, con ocasién de la aprobaciéon de los Presupuestos de 2020,
los siguientes acuerdos, que a continuacion se reproducen de forma literal, relativos al régimen retributivo
de los cargos de los miembros de la Corporacion y la determinacidon del nimero y caracteristicas de los
puestos de personal eventual:

“Sexto.- Aprobar el siguiente régimen de dedicacion y retribucion de los cargos de los miembros de la
Corporacion, atendiendo al nivel de dedicacion y de responsabilidad de cada uno de ellos, teniendo en cuenta que
las retribuciones que se detallan se percibirdan en catorce pagas repartidas en doce mensualidades, siendo estas
doble en los meses de junio y diciembre, con el consiguiente alta en el Régimen General de la Seguridad Social:

REGIMEN DE DEDICACION Y RETRIBUCION DE LOS CARGOS
DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION

CARGOS DEDICACION RETRIBUCION BRUTA
ANUAL
(14 pagas repartidas
en 12 mensualidades)
Alcalde Presidente Exclusiva (100%) 36.200 euros
1° Teniente de Alcalde y Delegado Exclusiva (100%) 26.350 euros

de Empleo, Formacion, Juventud,
Agricultura y Ganaderia

Concejal con las Delegaciones Exclusiva (100%) 26.350 euros
Especiales de Gestion de la
conservacion y mantenimiento de
infraestructuras y edificios, Gestion
del Almacén, Servicio de alumbrado
publico y Servicio de Cementerio
Servicio de Limpieza viaria

Concejal con las delegaciones de Parcial (80%) 21.080 euros
Educacion, Turismo, Desarrollo
Local y Comercio 28 horas semanales, de lunes a viernes, en

horario flexible de mariana y/o tarde, a
justificar mediante relacion mensual visada por
la Alcaldia de horario efectivo cumplido

Concejal con las delegaciones de Parcial (55%) 14.492,50 euros
Deporte y Medio ambiente
19 horas y 15 minutos semanales, de lunes a
viernes, en horario flexible de mariana y/o
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tarde, a justificar mediante relacion mensual
visada por la Alcaldia de horario efectivo
cumplido

Concejal con las delegaciones de Parcial (55%) 14.492,50 euros

Cultura, Igualdad, Comunicacion y

Participacion Ciudadana 19 horas y 15 minutos semanales, de lunes a
viernes, en horario flexible de mariana y/o
tarde, a justificar mediante relacion mensual
visada por la Alcaldia de horario efectivo
cumplido

La percepcion de las citadas retribuciones serd incompatible con la de otras retribuciones con cargo a los
Presupuestos de las Administraciones Publicas y de los Entes, Organismos y Empresas de ellas dependientes,
asi como para el desarrollo de otras actividades privadas en los términos de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

Séptimo.- Modificar el puesto de trabajo desemperiado efectivamente por personal eventual,
aprobado por el Pleno del Ayuntamiento, en la sesion extraordinaria de organizacion celebrada el 3 de julio
de 2019, con la denominacion, dotacion economica y caracteristicas que se detallan a continuacion, de
conformidad con la Plantilla Presupuestaria:

PERSONAL EVENTUAL
DENOMINACION CARGO RETRIBUCION BRUTA ANUAL
AL QUE SE ADSCRIBE
Asesor en Obras y Servicios Alcalde 28.000 euros

Octavo.- Los acuerdos relativos al personal eventual y al régimen retributivo de los cargos de la
Corporacion a desempeiiar con dedicacion exclusiva, entraran en vigor con la entrada en vigor del
Presupuesto de 2020, y no tendran efectos retroactivos.

Noveno.- La entrada en vigor del acuerdo relativo al régimen retributivo de los cargos de la
Corporacion a desemperiar con dedicacion parcial se pospondrda y solo surtirda efectos a partir del
levantamiento del Estado de Alarma acordado por Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, en caso de no
haberse producido éste en la fecha de entrada en vigor del Presupuesto de 2020.

Asimismo se hace saber que dicho acuerdo provisional devino definitivo, al no haberse
presentado ninguna reclamacion en el tramite de informacién publica sustanciado mediante la
publicacion del correspondiente anuncio, en el Boletin Oficial de la Provincial n° 93 de fecha
23/04/2020 y en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento, y del expediente completo en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento.

Igualmente, se hace saber, para general conocimiento, que con fecha 28 de mayo de 2020, se
han dictado las resoluciones de Alcaldia n.® 416 y 417, relativas, respectivamente, al nombramiento
del personal eventual y a la dedicacion exclusiva de los miembros de la Corporacion, que a
continuacion se reproducen de forma literal:
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Resolucion de la Alcaldia n° 416/2020
Asunto: Nombramiento Personal Eventual
Expediente: 104/2019

El Pleno del Ayuntamiento, en la sesion celebrada con cardcter extraordinario el 3 de julio
de 2019, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 104 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, acordo el numero, caracteristicas y retribuciones del
personal eventual para el desemperio de funciones de confianza o asesoramiento especial, de
acuerdo con la Plantilla Presupuestaria vigente.

Con ocasion de la aprobacion del Presupuesto de 2020, en sesion celebrada con cardcter
extraordinario y urgente el dia 8 de abril de 2020, el Pleno aprobo, con caracter provisional, la
modificacion de las caracteristicas y retribuciones del personal eventual para el desemperio de
funciones de confianza o asesoramiento especial en la Plantilla Presupuestaria. Dicho acuerdo
provisional devino definitivo, al no haberse presentado ninguna reclamacion en el tramite de
informacion publica sustanciado mediante la publicacion del correspondiente anuncio, en el Boletin
Oficial de la Provincial n° 93 de fecha 23/04/2020 y en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento, y del
expediente completo en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento.

En consecuencia con lo anterior, considerando que el acuerdo de modificacion de las
caracteristicas y retribuciones del personal eventual para el desemperio de funciones de confianza o
asesoramiento especial en la Plantilla Presupuestaria, entro en vigor con la publicacion del
Presupuesto de 2020 en el Boletin Oficial de la Provincia, el dia 28 de mayo de 2020, y que el
nombramiento y cese de este personal corresponde, en exclusiva, a la Alcaldia-Presidencia de la
Corporacion, vistos los informes n° 101 de Secretaria General y n° 30 de Intervencion de Fondos,
ambos de fecha 03/04/2020, de conformidad con lo establecido en el articulo 104.2 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, RESUELVO:

PRIMERO.- Cesar a D. Antonio Nurniez Pereira en el puesto de trabajo de confianza y de
asesoramiento especial de Asesor en obras.

SEGUNDO.- Nombrar, de conformidad con el acuerdo sobre el numero, caracteristicas y
retribuciones del personal eventual adoptado por el Pleno en la sesion extraordinaria celebrada el
08/04/2020 y con la Plantilla de Personal y el Presupuesto Municipal del presente ejercicio, a D.
Antonio Nufiez Pereira como personal eventual, para ocupar el puesto de trabajo de confianza y de
asesoramiento especial de Asesor en obras y servicios, con la retribucion bruta anual de 28.000
euros, por considerar que la persona que se nombra es la adecuada para desarrollarlo.

TERCERO.- El régimen Juridico de este personal eventual sera el regulado en los articulos 104 y
104 bis de la LBRL, en concordancia con el articulo 176 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local, y en el articulo 12 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (TREBEP). El
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nombrado podra ser cesado o separado libremente por la Alcaldia en cualquier momento del
mandato de la actual Corporacion. En cualquier caso, este personal eventual cesard
automaticamente en todo caso cuando se produzca el cese o expire el mandato de la autoridad a la
que presten su funcion de confianza o asesoramiento.

CUARTO.- Notificar este nombramiento al interesado para que en el término de tres dias tome
posesion del cargo.

QUINTO.- De la presente resolucion se le dara cuenta al Pleno en la primera sesion que se celebre.

SEXTO.- Publicar la Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablon de Edictos, en la
Sede Electronica, asi como en el Portal de Transparencia, en cumplimiento de las obligaciones de
transparencia establecidas en la Leyes 19/2013, de 9 de diciembre y 1/2014, de 24 de junio, sin
perjuicio de su efectividad desde el dia de su firma.

Resolucion de la Alcaldia n° 416/2020
Asunto. Dedicacion exclusiva y parcial de los miembros de la Corporacion
Expediente: 104/2019

El articulo 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril Reguladora de las Bases de Régimen Local,
determina expresamente que los miembros de las Corporaciones Locales percibiran retribuciones
por el ejercicio de sus cargos cuando los desemperien en régimen dedicacion exclusiva o en régimen
de dedicacion parcial por realizar funciones de presidencia, vicepresidencia u ostentar delegaciones
o desarrollar responsabilidades que asi lo requieran en cuyo caso percibiran retribuciones por el
tiempo de dedicacion efectiva a las mismas. En ambos casos, seran dados de alta en el Régimen
general de la Seguridad Social, asumiendo las Corporaciones el pago de las cuotas empresariales
que corresponda.

El Pleno del Ayuntamiento, en la sesion celebrada con cardcter extraordinario el 3 de julio
de 2019, acordo el régimen de dedicacion y retribucion de los cargos de los miembros de la
Corporacion, atendiendo al nivel de dedicacion y de responsabilidad de cada uno de ellos.

Con ocasion de la aprobacion del Presupuesto de 2020, en sesion celebrada con caracter
extraordinario y urgente el dia 8 de abril de 2020, el Pleno aprobo, con cardcter provisional, la
modificacion del régimen de dedicacion y retribucion de los cargos de los miembros de la
Corporacion. Dicho acuerdo provisional devino definitivo, al no haberse presentado ninguna
reclamacion en el tramite de informacion publica sustanciado mediante la publicacion del
correspondiente anuncio, en el Boletin Oficial de la Provincial n° 93 de fecha 23/04/2020 y en el
Tablon de Edictos del Ayuntamiento, y del expediente completo en el Portal de Transparencia del
Ayuntamiento.
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En consecuencia con lo anterior, considerando que el acuerdo de modificacion del régimen
de dedicacion y retribucion de los cargos de los miembros de la Corporacion, entro en vigor con la
publicacion del Presupuesto de 2020 en el Boletin Oficial de la Provincia, el dia 28 de mayo de
2020, de acuerdo con la Resolucion de la Alcaldia numero 671 de fecha 26/06/19, por la que se ha
aprobado la organizacion del gobierno local creando las Areas de gobierno y se ha efectuado
delegaciones generales sobre dichas dreas y especiales sobre determinados Servicios, atendiendo a
que el desemperio de algunas de estas delegaciones y la responsabilidad asignada, implican una
dedicacion a su cargo, de conformidad con lo establecido en el articulo 75.3 de la LBRL y vistos los
informes n° 101 de Secretaria General y n° 30 de Intervencion de Fondos, ambos de fecha
03/04/2020, RESUELVO:

PRIMERQO.- Determinar que dofia Maria Tenorio Santana, Primera Teniente de Alcalde y Delegada
de Empleo, Formacion, Juventud, Agricultura y Ganaderia, de conformidad con el acuerdo sobre el
régimen retributivo de los miembros de la Corporacion adoptado por el Pleno en la sesion
extraordinaria y urgente celebrada el 08/04/2020, desempeiie su cargo en régimen de dedicacion
exclusiva con una retribucion bruta anual de 26.350 euros, a percibir en 14 pagas a repartir en 12
mensualidades, siendo estas doble en los meses de junio y diciembre, con el consiguiente alta en el
Régimen General de la Seguridad Social.

SEGUNDO.- Determinar que donia Rocio Barrero Ramirez, Concejala con las Delegaciones
Especiales de Gestion de la conservacion y mantenimiento de infraestructuras y edificios, Gestion
del Almacén, Servicio de alumbrado publico, Servicio de Cementerio y Servicio de Limpieza viaria,
de conformidad con el acuerdo sobre el régimen retributivo de los miembros de la Corporacion
adoptado por el Pleno en la sesion extraordinaria celebrada el 08/04/2020, desemperie su cargo en
régimen de dedicacion exclusiva con una retribucion bruta anual de 26.350 euros, a percibir en 14
pagas a repartir en 12 mensualidades, siendo estas doble en los meses de junio y diciembre, con el
consiguiente alta en el Régimen General de la Seguridad Social.

TERCERO.- De la presente resolucion se le dard cuenta al Pleno en la primera sesion que se
celebre, notificandose, ademds, personalmente a los interesados a los efectos de su aceptacion
expresa.

CUARTO.- Publicar la Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablon de Edictos, en
la Sede Electronica, asi como en el Portal de Transparencia, en cumplimiento de las obligaciones de
transparencia establecidas en la Leyes 19/2013, de 9 de diciembre y 1/2014, de 24 de junio, sin
perjuicio de su efectividad desde el dia de su firma.

En Gerena, a fecha de firma electronica.
Fdo: Javier Fernandez Gualda
Alcalde-Presidente

Plaza de la Constitucion, 1- GERENA (Sevilla) - CP 41860 | Telf. 955.782.002/011/815 | Fax: 955782022 | E-mail: gerena@dipusevilla.es

Cédigo Seguro De Verificaci6n: oxzO0xhTI f +knFi | f | H7TEj Q== Estado Fechay hora
Firmado Por Javier Fernandez Gualda Firmado 29/05/2020 12:13:47
Observaciones P&gina 5/5

Url De Verificacion

https://portal.dipusevilla.es/vfirmAytos/code/ oxzOxhTl f +knFi | f | H7TE] Q==



https://portal.dipusevilla.es/vfirmaAytos/code/oxz0xhTlf+knFilfIH7EjQ==

